ACTA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT.

En la ciudad de Tepic, capital del Estado de Nayarit; siendo las 10:00 horas del dia
veintisiete de mayo de dos mil veinticuatro, reunidos en el domicilio que ocupa la
Universidad Autdbnoma de Nayarit, sito en Ciudad de la Cultura S/N; con el fin de
dar cumplimiento a las disposiciones que establece el articulo 2 fraccion V, articulo
23 numeral 9, articulo 120 y el articulo 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Nayarit, se reunieron la Lic. Ana Rosalia
Santos Flores, Titular de la Unidad de Transparencia y Presidenta del Comité de
Transparencia, la Lic. Silvia Fabiola Pérez Parra, Titular del Organo Interno de
Control y Vocal del Comité de Transparencia y la Dra. Rosa Ruth Parra Garcia,
Secretaria de Administracion y Secretaria de Actas y Acuerdos del Comité de
Transparencia; para efectos de celebrar la Quinta Sesion Ordinaria de este Comité,
y dando cumplimiento a lo establecido por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Nayarit; bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Lista de asistencia

Declaracién de quérum legal.

Lectura de la Propuesta de Orden del Dia.

Presentacion del Informe de Solicitudes radicadas y tramitadas en el mes de
abril de 2024.

5. Presentacion, analisis y aprobacion de la actualizacion de la Tabla de
Aplicabilidad de Obligaciones de Transparencia para el articulo 33 y 40 de
Ley de, Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Nayarit.

Acuerdos.

Clausura de la sesion.

sl ol sl

g

La Licenciada Ana Rosalia Santos Flores, Presidenta de este Comité, da inicio a la
Quinta Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia de la Universidad Autonoma
de Nayarit; dando la bienvenida a los presentes y continuando con el pase de lista;
acto seguido se declara que existe el quérum legal para sesionar; y se da lectura a
la orden del dia.



No habiendo manifestaciones al respecto queda aprobado el Orden del Dia por
mayoria.

Continuando con el PUNTO CUATRO del Orden del Dia con el uso de la voz, la
Licenciada Ana Rosalia Santos Flores, informa que en el periodo del 01 de abril al
30 de abril de dos mil veinticuatro, en la Universidad Autdbnoma de Nayarit, se
recibieron un total de ONCE solicitudes de informacion, a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Se anexa concentrado de solicitudes de informacion. ANEXO UNO.

Continuando con el PUNTO CINCO, y en uso de la voz, la Licenciada Ana
Rosalia Santos Flores comenta que derivado del acuerdo que reforma y
adiciona el Reglamento de Transparencia de la Universidad Autonoma de
Nayarit, el pasado 22 de marzo de la presente anualidad, se presenta los
ajustes a la Tabla de Aplicabilidad de Obligaciones de Transparencia en los
articulos 33 y 40 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Nayarit. ANEXO DOS.

Continuando con el PUNTO SEIS se da la lectura a los acuerdos de la presente
sesion, por parte de la Dra. Rosa Ruth Parra Garcia, Secretaria de
Administracion y en su caracter de Secretaria de Actas y Acuerdos de este

Comité.

ACUERDOS:

PRIMERO.- Se tiene por enterada la informacion correspondiente a las
solicitudes recibidas y tramitadas dentro del periodo sefalado que expone a
este Comité, y para dar cumplimiento con lo que sefala la Ley de Transparencia
que se cita. ANEXO UNO

SEGUNDO.- Previo analisis del ajuste a la Tabla de Aplicabilidad de las
Obligaciones de Transparencia del Articulo 33 y 40 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit, y una vez deliberado su
contenido este Comité aprueba por unanimidad la Tabla de Aplicabilidad
presentada. En ese tenor, se instruye a la Licenciada Ana Rosalia Santos Flores,
para que informe al Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Nayarit; para que actuen en consecuencia. ANEXO DOS.



No habiendo mas asuntos que tratar, la Licenciada Ana Rosalia Santos Flores, en
su caracter de Presidenta de este Comité, declara como clausurada la Primera
Sesion Ordinaria de 2024, del Comité de Transparencia de la Universidad
Auténoma de Nayarit, siendo las 15:30 horas del veinticuatro de enero de dos mil
veinticuatro, firmando la presente acta al calce y al margen los que en ella
participaron, para los efectos legales y administrativos a que haya lugar.

LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT.

o 14,

LIC. ANA ROSALIA SANTOS FLORES
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

LA SECRETARIA DE ACUERDOS Y ACTAS

gl e

DRA. ROSA RUTH PARRA GARCIA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION

LA VOCAL

9

A PEREZ PARRA
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

HOJA DE FIRMAS CORRESPONDIENTE A LA QUINTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA,
CELEBERADA EL DIA 27 DE MAYO DEL 2024.



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT
ANEXO UNO. Concentrado de Solicitudes de Informacién (Solicitudes ARCO y Acceso a la Informacién)
Peridodo del 01 al 30 de Abril 2024

4 * it | - fa y nacia b auATl Outon dul Sallitants Santidonr qua il . ezl
5 g B (o Bl Blesiong Wocaliad & | Vombroder [ T Cweeminla | . SErHgii] SasERUACIONES
3 L I s fliste [EATFEE ol of __salloltanta Sollcitar _tispueNL % k: i Sl i J
Sistema | Acceso a la | Obligaclones 05 dias Medlas No
1 180377724000060 Infomexf Infomacien de 22/03/2024 | 15/04/2024 habil Elactronicos Limbo Limbo d bl No disponible] Orientada
PNT Publica transparencia ablles e t3paniole Solicito curriculum, puestos ocupades, fecha de 6n, fechas de ascenses v salarlos dal servidar piblico Allredo Rafael Zavala Dado
8lstema | Acceso ala | Obligaciones 05 dias Med Ll - Inf .
2 | 180377724000081 | Infomext | Infomacien de vaiodr2024 | 1e/marzozq | Lo | Medes | Lge F{ : N Femenin | 'MOTTEEON | £ayor do Indicar la COMPRA de todos los Medicamentos, Leches y Vacunas adquiridos en el periodo de MARZO DEL 2024,
PNT Publlca transparencia g sica ‘otal
Sistema Acceso a la | Obligaclones 12 dias Medlos Ligls Sosa B ! \
3 180377724000062 Infomex! | Infomacion de 08/04/2024 | 02/05/2024 4 araan Femenino | 'Nfarmacion |Solicito copla de las facturas de la compra de todos los Medicamentos, Leches y Vacunas adqulridos por la Universidad Auténoma de
BNT Publica Wantparencia hablles Electronicos c Fisica Total Nayarit en el pariodo de MARZO DEL 2024,
Sistema | Acceso a la | Obligaclones - el 5 o ;:H;ﬁt;a‘;ii:;%?gfsl;?‘rgglégs de nomina 1.imbr?dal de Iutqulnmana pagazla del LS del Te;zo al 30 de rlnam:;dalﬂaﬁ? 202‘4 de |a trabajadora
A as edlos ersona nformacion i . ya que en una soliictud anterlor no me pudieran dar el de febrero por cierre de afio fiscal cuyo procese se
4 TRNATTTA00000 ‘H?VEJ"'I?” lnfpc::m::n trns:z:ancla he/oazanzs | Aais2024 hablles Electronicas | JENMIFER Fislca Femenino Total cerrana el 04 de marzo del presente afio, por o cual solicitu el recibo de nomina de la segunda quincena de marze de 2024 de la trabajadora
antes mencionada,
Sistemna Accesoala | Obligaclones Quiero conocer s| es que tlenen, su plan de trabajo anual para prevenir y erradicar la v\g\ennla, la violencia de género, acose, hostigamiento yio
5 180377724000064 inforiewr | TRfamasion da 08/04/2024 | 30/04/2024 11 dias Medios Patricia de Persana Femenino | nfermacion discriminacién. Cenocer su prelocelo de actuacién ante este tipo de casos. Conocer sl tienen énlaces o comisionadas de género en cada
PNT Publica transparencla hablles Electrénicos | los Santos Fislea Total Unidad Acad!v‘m\!:a‘n Facultad Conoger el porcentaje de violencla sexual que ocurre dentro de |as Instalaciones cada afio; qué sector de la
comunidad universitaria |o reslente mas, Favor de proporcionar datos del 2020 a la fecha. Cuénlos docentes y personas directivas se han
cesada, expulsade o carride por conductas de acose, hostigamiento y discriminacion del 2020 al 2024, Graclas
Estimada Autoridad, en ejercicio da mi derecho al aceaso a |a informaeidn publica, consagrade en &l articulo 8° de la Constitucion Politica de
los Estados Unidas Mexicanos, ¥ en aras de generar invastigacion que beneficia a la educacion en nuestra pals, le solicito da la manera mas
atenta me proporcions |a siguiente Informacion por lo que hace a los efercicios fiscales 2021, 2022 y 2023 - En primer |ugar, informe &l monto
total ejercido por suU Institucion, durante |os sjercicios 2021, 2022 y 2023; asimismo, adjunte en formato digital, el documento exhiblde como
Cuenta Publica en los mismos ejercicios. - Del presupuesto ejercido en los ejercicios fiscales arriba mancionados, del apartado de Ingresos de
Sistema | Accesoa la | Obligaciones 20 dias Medlos | 'Mvestigacion) o o Informacion | 1@ Cuenta Publica generada, que monts fue percibido por concepto de Ingresas par Venta de Bienes o Prestacion de Servicios; de este monto
6 180377724000065 Infornex/ Infomacion de 0B/04/2024 | 16/05/2024 habiles Electrénicos Universidad Fisica Masculing Parcial | Aue 5€ reporte, se pide sea desglosado en: Inscripciones, Examenes, Expedicitn de titulos, documentos y cartificacién, revalidaclon, cuotas de
PNT Publica | transparencia Publica recuperacion, Ingresos por 1a prestancién de servicios y otros ingresos. Del punto antarlor, en caso de que su Universidad contemple &n este
fubra, otro concepto, se pide se Integre y reporte la informacién requerida, Asimismo, en caso de que la Informacion solicitadz, no sea
wentificable come Ingresos por la prestacién de servicios y clros ingrescs, se requlers informe los montos que fueron percibidos por su
Universidad por servicios prestados a la comunidad estudiantil. - Del presupuesto reportade en el primer punto como e|ercido an Ios ejercicios
2021, 2022 y 2023, informe los conceplos, asl como sus montas qus cofresponden al catalogado como gasto fijo, es decir, no censiderar el
gasto programable. - Por Oltima, Informe os mecanismos empleados por su Institucion, para que la educacidn sea gratuita, de acuerdo con lo
establecido én el artlcula tercara Constitucional Sin més por &l momento, agradezco su atencion. Saludos.
Por medic de la presante solicitud comparezco a esta Unidad de Transparencia de la H. Unlversidad Auténoma de Nayarit, para solicitar o
slgulente informacién: Que me ha sido notificada por medio de un Procedimiento Especial, que me encuentro como beneficlaria en un seguro de;
Slstema Acceso a |a | Obligaclones Medios alemez @l No Ne vida colectivo, de un l_rnbajudnr de |a citada Universidad, sin embarge, al encentrarme radicando en otro estado, solicito por esta via, se me
7 180377724000066 Infornex/ Infomacion de 08/04/2024 | 09/0472024 | 01 dia habil Elactrénicos o disponible | disponible Orientada [haga saber los requisitos y el tramile respectivo para abtener el beneficio de dicho contrato misma que se encuentra estipulado en fa clausula
Publica transparencia 147 del Contrato Colectivo de de Personal & de la Uni de Nayarit, asimisma, ante qulen debo
comparecer para llevar a cabo el tramite respective. Finalmente, resulta necesario manifestar que es mi deseo que mis datos aparezcan como
reservados en la presente solicitud.
1.- Nombres de los servidores plblicos y/o funcionarios de gebierno, adscritos a este H, Grganc de la Administracién Pablica del Estado, que
les hayan realizado el pago de una LIQUIDACICN, FINIQUITO E INDEMMIZACION, en cumplimiento de un LAUDO, SENTENCIA o
CONVENIO, en os afios 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023, y aln cantinden laborando para esa H. Autoridad; 2 - Asimismo, con relacion a lo
Slstema | Acceso a la | Obligaclones 14 dias Medios ERICK Persona anterlor {al punto ndmero 1), se solicila informe especificamente los importes y conceptos que les lueron pagados, e Indique |a cantidad de
8 180377724000067 Infomex/ | Infomacion de 12/04/2024 | 0B/05/2024 habiles | Electrénicos ZUPO Flsica Masculine | Orientada |impueslo sobre la renta (ISR) que les fue retenida en razén de dichos pagos. 3.- Nombres da los ex servidores pablicos y/a ex funcionarios de
PNT Publiea | transparencia gebierno, que hayan perlenzcido a este H. Organo de la Administracién Publica del Estado, y se les haya realizado el pago de una
LIQUIDACION, FINIQUITO E INDEMNIZACION, denvade de su ferminacion laboral () o injustificada), en de un LAUDO,
SENTENCIA o CONVENIO, en los afos 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023, 4.- Asimismo, con relacién a lo anterior (al punto nimero 3), se solicita
Informe especificamente los importes y conceptas que les fueron pagados a dichos ex servidores piblicas y/o ex funcionarios de gobierno, e
indique la cantidad de impuesto sobre la renta (ISR) que les fue retenido en razén de diches pages (por su terminacién laboral}
De acuerdo a las leyes constitucionales y a [a normativa aplicable que amparan mi derecho a salicitar el acceso a mi informacion y datos
personales en posesion de suletos obligados es que: Solicito copias cenlificadas, de la informacion y documentacion original, de tada la
Infermacidn y documentaclon existente que tenga relacion, este vinculada yio qua ver con el CODIGO DE PLAZA 82982 a nombre de
Sistema Aceased | Gerardo No 4o | GERARDO DANIEL RAMIREZ CRUZ con namero de trabajador 6967 ctorgada da manera oficlal ef 01 da mayo de 2007 por [a Universidad
9 | 1803772400008 | infomexs | DTS | ngrmacion | 25042024 | 25104/2024 | Dsf0sr2024 |  Modios AL Fersona | Maseulino | PPN |suxnama de Nayarit al susciito. . Informar mediante copia certficada del estatus actual que guarda dentro de la UAN sl cadigo de plaza
BNT Arco (SA) Electronicos | Ramirez Flsica |8 82882 ., Informar mediants copia certificada del estatus que guarda dentro de la UAN el nimerc de trabajador 5967 .. Informar mediante
iz phexenska copia certificada si dicho numero de plaza B2882 y numero de trabajador 6967 se encuentran vigantes y actives. Tede lo anterior fo soiicito me
sea contestado a través de esta Plataforma Nacional de Transparencia, de forma electrénica y/a digital al correo electrénico:
gerard danlel@hotmall.com y de forma fisica
Slstema | Acceso ala | Obligaciones Medios Ligla Sosa Parsony
10 180377724000069 Infornex/ Infomacion de 30/04/2024 Electronicos c Fisica Femenino Favor de indicar la COMPRA de todos los Medicamentos, Leches y Vacunas adquirldes en el periodo de ABRIL DEL 2024,
PNT Publica transparencla =
T T [ A T e Medios | Ligia Sosa | Parsona | o, Solicito gopln de |as facturas de la compra de todos los Medicamentos, Laches y Vacunas adquirldos por la Universidad Auténoma de
BNT Piikiica. | transiaranai Electrénicos c Flsica Nayarlt en el periodo de ABRIL DEL 2024,
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ANEXO DOS. QUINTA SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT ANEXO UNO. TABLA DE
APLICABILIDAD DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DEL ARTICULO 33 Y 40 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

Ef marco normativo
aplicable al sujeto
obligado, en el que
deberd incluirse normas
constitucionales, leyes,
cddigos, reglamentos,
decretos de creacidn,
manuales
administrativos, reglas de
operacion, acuerdos,
criterios, circulares,
politicas y demas
ordenamientos o
disposiciones de
observancia general que
fundamenten y den
marco a la actuaciény
funciones de los sujetos
obligados.

Sl

INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

ARTiCULO 33

Trimestral o cuando se
decrete, reforme,
adicione, derogue o
abrogue cualquier norma
aplicable)

Informacion Vigente

FECHA DE ACTUALIZACION 27 DE MAYO DE 2024,

Direccién de Normatividad /
Secretaria General.

7
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Su estructura organica
completa, en un formato
que permita vincular cada
parte de la estructura, las

atribuciones y
responsahilidades que le
corresponden a cada
servidor publico,
prestador de servicios
profesionales o miembro
de los sujetos ohligados
de conformidad con las
disposiciones aplicables

Sl

Trimestral (15 dias
habiles después de la
aprobacion de alguna
modificacién a la
estructura organica.)

Informacién Vigente.

a. Estructura
Organica

Secretaria de Administracidn.

Informacién Vigente.

b. Organigrama

Secretaria de Administracion.

11,

Las facultades de cada
Area

Sl

Trimestral

Informacidn Vigente.

Secretaria de Administracion.

Las metas y objetivos de
las Areas de conformidad
con sus programas
operativos

S|

Anual

Informacidn del
ejercicioen cursoy 6
ejercicios anteriores.

Direccién de Planeacidn, Programacién y Estadistica /
Secretaria de Planeacién, Programacién e Infraestructura.

Los indicadores
relacionados con temas
de interés publico o
trascendencia social que,
conforme a sus
funciones, deban
establecer; el método de
evaluacion con una
justificacién de los
resultados obtenidos y el
monto de los recursos

Sl

Trimestral

Informacién del
ejercicioen cursoy 6
ejercicios anteriores
y/o a partir de la
entrada en vigor de la
normatividad aplicable
al caso.

Direccién de Planeacidn, Programacién y Estadistica /
Secretaria de Planeacion, Programacién e Infraestructura.
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plblicos asignados para
su cumplimiento.

Los indicadores que

VI.

permitan rendir cuenta
de sus objetivos y
resultados

El directorio de todos los

Sl

Trimestral

curso y 6 ejercicios
anteriores y/o a partir de la
entrada en vigor de la
normatividad aplicable al
Caso.

Informacidn del ejercicio en

Direccion de Planeacién, Programacién y Estadistica /
Secretaria de Planeacion, Programacién e Infraestructura.

VIL

Servidores Publicos, desde
el Titular del sujeto obligado
hasta el nivel de jefe de
departamento o su
equivalente; o de menor
nivel, cuando: se brinde
atencidn al publico,
manejen o apliguen
recursos publicos, realicen
actos de
autoridad o presten
servicios profesionales bajo
el régimen de confianza u
honorarios y personal de
base. El directorio deberd
incluir, al menos el nombre,
cargo o nombramiento
asignado, fotografia, nivel
del puesto en la estructura
orgénica, perfil de los
puestos, fecha de alta en el
cargo, numero telefénico,
domicilio para recibir
correspondencia y direccion
de correo electrénico

Sl

oficiales.

Trimestral (15 dias
habiles de alguna
modificacion)

Informacidn Vigente

Secretaria de Administracion.
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La remuneracién bruta y
neta de todos los
Servidores Plblicos de
base o de confianza, de
todas las percepciones,
incluyendo sueldos,

Informacion del
ejercicio en curso y la
correspondiente al
ejercicio anterior.

a. Tabulador de
sueldos y salarios.
Direccién de Ndmina y Recursos
Humanos / Secretaria de

VIIL. prestaciones, | Administracion.
gratificaciones, primas, Trimestral
comisiones, dietas, Informacién del b. Remuneraciones
bonos, estimulos, ejercicio en curso y la brutas y netas de | Direccién de Némina y Recursos
ingresos, sistemas de correspondiente al todas las personas | Humanos / Secretaria de
compensacion y cualquier ejercicio anterior. servidoras plblicas | Administracion.
otra percepcién en dinero de base y de
0 en especie con motivo confianza.
de su empleo, cargo o
comisién, sefalando la
periodicidad de dicha
remuneracion.
Secretaria de Rectoria.
Oficina de Abogado General.
Los gastos de Secretaria General.
representacién y vidticos Unidad de Transparencia.
con motivo de su empleo, Secretaria de Administracion.
IX. cargo o comisién del Sl Trimestral Informacién del Secretaria de Finanzas.

servidor publico, asi como
el objeto e informe de
comisién dentro y fuera
del territorio del estado o
de las demarcaciones
municipales, segin
corresponda

ejercicio en curso y la
correspondiente al
ejercicio anterior.

Direccidn de Administracion / érgano Interno de Control.

Secretaria de Planeacidn, Programacion e Infraestructura.

Secretaria Académica.

Secretaria de Educacion Media Superior.
Secretaria de Extensiéon y Vinculacidn.
Secretaria de Investigacion y Posgrado.
Unidad Académica Preparatoria No. 01
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Unidad Académica Preparatoria No. 02

Unidad Académica Preparatoria No. 03

Unidad Académica Preparatoria No. 04

Unidad Académica Preparatoria No. 05

Unidad Académica Preparatoria No. 06

Unidad Académica Preparatoria No. 07

Unidad Académica Preparatoria No. 08

Unidad Académica Preparatoria No. 09

Unidad Académica Preparatoria No. 10

Unidad Académica Preparatoria No. 11

Unidad Académica Preparatoria No. 12

Unidad Académica Preparatoria No. 13

Unidad Académica Preparatoria No. 14

Unidad Académica Preparatoria No. 15

Unidad Académica de Artes.

Unidad Académica de Bahia de Banderas.

Unidad Académica de agricultura.

Unidad Académica de Ciencias Bésicas e Ingenierias.
Unidad Académica de Ciencias Quimico Bioldgicas.
Unidad Académica de Contaduria y Administracion.
Unidad Académica de Derecho.

Unidad Académica de Economia.

Unidad Académica de Enfermeria.

Unidad Académica de Medicina.

Unidad Académica de Medicina, Veterinaria y Zootecnia.
Unidad Académica de Odontologia.

Unidad Académica de Turismo y Gastronomia.
Unidad Académica Escuela Nacional de Ingenieria y
Pesquera.

Unidad Académica de Ixtlan del Rio.

Unidad Académica de Ahuacatlén.

Unidad Académica de Ciencias Sociales.
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Unidad Académica de Educacién y Humanidades.

Unidad Académica de Salud Integral.

Coordinacién del Area Académica de ciencias de la Salud.
Coordinacién del Area Académica de Ciencias Sociales y

Humanidades.

Coordinacién del Area Académica de ciencias econémico

administrativas

Coordinacién del Area Académica Ciencias Bioldgico
agropecuarias y pesqueras.
Coordinacién General de archivos.

El nimero total de las

Informacién Vigente

a. Plazas vacantes y
ocupadas.

Direccién de Ndmina y Recursos
Humanos / Secretaria de

X. plazas y del personal de Administracién.
base y confianza, Sl Trimestral
especificando el total de
las vacantes, por nivel de b. Total de plazas Direccion de Nomina y Recursos
puesto, para cada Area Informacion Vigente | vacantesy Humanos / Secretarfa de
ocupadas. Administracidn.
Las contrataciones de
servicios profesionales
por honorarios, Informacidn del Direccion de Nomina y Recursos Humanos / Secretaria de
Xl sefalando los nombres S Trimestral ejercicio en curso y la | Administracion.

de los prestadores de
servicios, los servicios
contratados, el monto de
los honorarios y el
periodo de contratacién.

correspondiente al
ejercicio anterior.
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Xll.

La informacién en Versién
Pablica de las
declaraciones

patrimoniales de los
Servidores Publicos que
asi lo determinen, en los
sistemas habilitados para
ello de acuerdo a la
normatividad aplicable.

S

Trimestral

Informacidn del Asesora del Titular Encargada de las Declaraciones

ejercicio en curso y la | Patrimoniales / Organo Interno de Control.
correspondiente al

ejercicio anterior.

Xl

El nombre, domicilio de la
Unidad de Transparencia
y de los servidores
publicos encargados del
Comité de Transparencia,
ademas de la direccién
electrénica donde podrén
recibirse las solicitudes
para obtener la
informacién

S

Trimestral (15 dias
habiles de alguna
modificacidn)

Informacidn Vigente Unidad de Transparencia.

XIv.

Las convocatorias a
concursos para ocupar

Si

Trimestral

Informacién vigente y | Direccién de Gobierno y Desarrollo Politico / Secretaria
del ejercicio en curso | General.

%
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cargos publicos y los
resultados de los mismos.

XV.

La informacidn de los
programas de subsidios,
estimulos, aportaciones y
apoyos, en el que se
debera informar respecto
de los programas de
transferencia, de
servicios, de
infraestructura social y de
subsidio, en los que se
debera contener lo
siguiente: ...

S

Trimestral

Informacién del
ejercicioencursoya?2
ejercicios anteriores

a. Programas
sociales
desarrollados.

Secretaria de Extensidny
Vinculacion.

Direccidn de Planeacién Financiera
/ Secretaria de Administracion.

Informacién del
ejercicio encursoya 2
ejercicios anteriores

b. Padrén de
personas
beneficiadas.

Secretaria de Extensidn y
Vinculacién.

Direccidn de Planeacién Financiera
/ Secretaria de Administracién.

XVI.

Las condiciones generales
de trabajo, version
publica de los contratos o
convenios que regulen las
relaciones laborales del
personal de base o de
confianza, asi como los
recursos publicos
economicos, en especie o
donativos, que sean
entregados a los

Sl

Trimestral
(Cuando se establezca,
modifique o derogue
cualgquier norma laboral
aplicable al sujeto
obligado)

Informacion vigente;
Informacién del
ejercicio en curso y los
2 ejercicios anteriores.

a. Normatividad
laboral.

Direccién de Ndmina y Recursos
Humanos / Secretaria de
Administracion.

Informacidn vigente;
Informacion del
ejercicio en curso y los
2 ejercicios anteriores.

b. Recursos
publicos
entregados a
sindicatos.

Direccidn de Egresos/ Secretaria de
Finanzas.
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sindicatos y ejerzan como
recursos publicos.

XVII.

La informacion curricular,
desde el Titular del sujeto
obligado hasta el nivel de
jefe de departamento o
equivalente, o de menor
nivel, asi como, en su
caso, las sanciones
administrativas de que
haya sido objeto.

Sl

Trimestral (15 dias
habiles después de
alguna modificacién a la
informacion de los
servidores publicos

Informacidn Vigente

Direccion de Nomina y Recursos Humanos / Secretaria de
Administracion.

XVIIL.

El listado de Servidores
Puablicos con sanciones
administrativas
definitivas, especificando
la causa y la disposicion.

SI

Trimestral

Informacion del
ejercicio en curso

Autoridad Resolutoria / Organo Interno de Control.

Secretaria Académica.

Secretaria de Investigacion y Posgrado.
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XIX.

Los servicios que ofrecen
y los programas que
administra, sefialando los
requisitos para acceder a
ellos

|

Trimestral

Informacién Vigente

Secretaria de Extensién y Vinculacion. Secretaria de
Planeacién. Programacion e Infraestructura.
Secretaria de Educacién Media Superior.
Secretaria de Finanzas (incisos b de los Lineamientos
Técnicos Locales de la LTAIPEN).

Secretaria de Administracion.

Unidad de Transparencia.

Secretaria General.

Unidad Académica Preparatoria No. 01

Unidad Académica Preparatoria No. 02

Unidad Académica Preparatoria No. 03

Unidad Académica Preparatoria No. 04

Unidad Académica Preparatoria No. 05

Unidad Académica Preparatoria No. 06

Unidad Académica Preparatoria No. 07

Unidad Académica Preparatoria No. 08

Unidad Académica Preparatoria No. 09

Unidad Académica Preparatoria No. 10

Unidad Académica Preparatoria No. 11

Unidad Académica Preparatoria No. 12

Unidad Académica Preparatoria No. 13

Unidad Académica Preparatoria No. 14

Unidad Académica Preparatoria No. 15

Unidad Académica de Artes.

Unidad Académica de Bahia de Banderas.

Unidad Académica de agricultura.

Unidad Académica de ciencias Basicas E Ingenierias.
Unidad Académica de ciencias Quimico Bioldgicas.
Unidad Académica de Contaduria y Administracidn.
Unidad Académica de Derecho.

Unidad Académica de Economia.

Unidad Académica de Enfermeria.
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Unidad Académica de Medicina.

Unidad Académica de Medicina, Veterinaria y Zootecnia.
Unidad Académica de Odontologia.

Unidad Académica de Turismo y Gastronomia.

Unidad Académica Escuela Nacional de ingenieria y
Pesquera.

Unidad Académica de Ixtlan del Rio.

Unidad Académica de Ahuacatlan.

Unidad Académica de ciencias Sociales.

Unidad Académica de Educacién y Humanidades.
Unidad Académica de Salud Integral.

Coordinacién General de Archivos.

Coordinacién del Area Académica de ciencias de la Salud.
Coordinacién del Area Académica de Ciencias Sociales y
Humanidades.

Coordinacién del Area Académica de ciencias econémico
administrativas

Coordinacién del Area Académica ciencias Bioldgico
agropecuarias y pesqueras.

XX,

Los trdmites, requisitos y
formatos que ofrecen

Sl

Trimestral

informacién Vigente

Secretaria Académica.

Secretaria de Educacién Media Superior.
Secretaria de Extensidn y Vinculacién.
Secretaria de Finanzas.

Secretaria de Investigacion y Posgrado.
Unidad de Transparencia.

Unidad Académica Preparatoria No. 01
Unidad Académica Preparatoria No. 02
Unidad Académica Preparatoria No. 03
Unidad Académica Preparatoria No. 04
Unidad Académica Preparatoria No. 05
Unidad Académica Preparatoria No. 06
Unidad Académica Preparatoria No. 07
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Unidad Académica Preparatoria No. 08

Unidad Académica Preparatoria No. 09

Unidad Académica Preparatoria No. 10

Unidad Académica Preparatoria No. 11

Unidad Académica Preparatoria No. 12

Unidad Académica Preparatoria No. 13

Unidad Académica Preparatoria No. 14

Unidad Académica Preparatoria No. 15

Unidad Académica de Artes.

Unidad Académica de Bahia de Banderas.

Unidad Académica de agricultura.

Unidad Académica de ciencias Bésicas E Ingenierias.
Unidad Académica de ciencias Quimico Bioldgicas.
Unidad Académica de Contaduria y Administracion.
Unidad Académica de Derecho.

Unidad Académica de Economia.

Unidad Académica de Enfermeria.

Unidad Académica de Medicina.

Unidad Académica de Medicina, Veterinaria y Zootecnia.
Unidad Académica de Odontologia.

Unidad Académica de Turismo y Gastronomia.
Unidad Académica Escuela Nacional de ingenieria y
Pesquera.

Unidad Académica de Ixtlan del Rio.

Unidad Académica de Ahuacatlan.

Unidad Académica de ciencias Sociales.

Unidad Académica de Educacién y Humanidades.
Unidad Académica de Salud Integral.

Coordinacién General de Archivos.

Coordinacién del Area Académica de ciencias de la Salud.
Coordinacién del Area Académica de Ciencias Sociales y
Humanidades.
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Coordinacién del Area Académica de ciencias econdmicas
administrativas.

Coordinacién del Area Académica ciencias Biolégico
agropecuarias y pesqueras.

La informacion financiera
en términos
de la Ley General de
Contabilidad
Gubernamental, las
normas expedidas por el

S|

Trimestral y anual

Informacion del
ejercicioen cursoy 6
ejercicios anteriores
y/0 a partir de la
entrada en vigor de la
normatividad aplicable
al caso

a. Presupuesto
asignado anual.

Direccidn de Contabilidad /
Secretaria de Finanzas.

) ) Informacién del
Cons_ejo -l\‘lamonal de respecto al.presupuesto ejercicio en curso y 6
AKl: Armomzaum? Contabley amyal aSIgn?dQ yla ejercicios  anteriores | b. Ejercicio de los Direccidn de Contabilidad /
laLey delOrgano de Guentapublica y/o a partir de la | egresos Secretaria de Finanzas.
Fiscalizaclon Super'lor del entrada en vigor de la | presupuestarios.
Estajd-o Y dem.as normatividad aplicable
normatividad aphc’able, 51 GHED
incluyendo ademas la
informacion financiera Informacian del
sobre el presupuesto ejercicio en curso y 6
asignado, la cuenta ejercicios anteriores Direccién de Contabilidad /
puiblica, asf como los y/o a partir de la c. Cuenta publica. | Secretaria de Finanzas.
informes del ejercicio entrada en vigor de la
trimestral del gasto. normatividad aplicable
al caso
De forma enunciativa, Informacidn del
mas no limitativa, se ejercicio en cursoy 6
XXI1. debera publicar lo Sl Trimestral ejercicios anteriores

siguiente: ... (Informacién
relativa a las obligaciones

y/o a partir de la
entrada en vigor de la

Direccidn de Planeacién Financiera / Secretaria de
Administracion.
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o financiamientos
adquiridas que afecten su
patrimonio)

normatividad aplicable
al caso

XXI.

Los montos destinados a
gastos relativos a
comunicacién social y
publicidad oficial
desglosada por tipo de
medio, proveedores,
nlmero de contrato y
concepto o campanfa.

Sl

a. Programa anual
de comunicacién

Direccién de Comunicacién /
Secretaria General.

XXIV.

Los informes de
resultados de las
auditorias al ejercicio
presupuestal de cada
sujeto obligado que se
realicen, y, en su caso, las
aclaraciones que
corresponden.

S|

Anual Informacidn Vigente socialo

equivalente.

b. Erogacién de

recursos por

contratacién de Direccion de Comunicacién /
Trimestral Informacidn Vigente :servicic.:? de o Secretaria General.

impresion, difusion

v publicidad.

c. Utilizacidon de los

tiempos oficiales: Direccién de Comunicacién /
Trimestral Informacidn Vigente Tiempo de Estado y | Secretaria General.

tiempo Fiscal.

Informacién del
ejercicio en curso y a 3 | Direccidn de Atencién a Procesos de Fiscalizacion /

Trimestral ejercicios anteriores. | Secretaria de Finanzas.
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XXV.

El resultado de la
dictaminacion de los
estados financieros.

S

Anual

Informacién de 6
ejercicios anteriores.

Direccién de Contabilidad / Secretaria de Finanzas.

XXVI.

Los montos, criterios,
convocatorias y listado de
personas fisicas o morales

a quienes, por cualquier
motivo, se les asigne o
permita usar recursos
plblicos o, en los
términos de las
disposiciones aplicables,
realicen actos de
autoridad. Asimismo, los
informes que dichas
personas les entreguen
sobre el uso y destino de
dichos recursos.

S!

Trimestral

Informacion del
ejercicio en curso y 2
ejercicios anteriores.

Direccién de Egresos / Secretaria de Finanzas.

XXVIL.

Las concesiones,
contratos, convenios,
permisos, licencias o

autorizaciones otorgados,

especificando los titulares
de aquéllos, debiendo
publicarse su objeto,

nombre o razén social del
titular, vigencia, tipo,

Sl

Trimestral

Informacion del
ejercicio en cursoya 2
ejercicios anteriores

Direccién de Compras y Adquisiciones / Secretaria de
Administracién.

15-32




términos, condiciones,
monto y modificaciones,
asi como si el
procedimiento involucra
el aprovechamiento de
bienes, servicios y/o
recursos publicos.

La informacién de los
resultados sobre
procedimientos de
adjudicacidn directa,

Direccién de compras y Adquisiciones / Secretaria de
Administracion.

XXVIIL. invitacidn restringida y Sl Trimestral Informacién Vigente
licitacidn de cualquier Direccidn de Obra Universitaria / Secretaria de
naturaleza, incluyendo la Planeacién, Programacion e Infraestructura
Versién Plblica del
Expediente respectivo y
de los contratos
celebrados, que debera
contener por lo menos lo
siguiente: ...
Unidad de Transparencia.
Secretaria de Administracién.
Secretaria de Finanzas.
Los informes que por Direccién de Administracién / Organo Interno de Control.
disposicién legal generen Secretaria de Planeacién, Programacién e Infraestructura.
XXIX. los sujetos obligados, el SI Trimestral Informacion del Secretaria Académica.

drea responsable y el
fundamento legal que
obliga a su generacion

ejercicio en cursoya 2
ejercicios anteriores.

Secretaria de Educacién Media Superior.
Secretaria de Extensidn y Vinculacién.
Secretaria de Investigacién y Posgrado.
Unidad Académica Preparatoria No. 01
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Unidad Académica Preparatoria No. 02

Unidad Académica Preparatoria No. 03

Unidad Académica Preparatoria No. 04

Unidad Académica Preparatoria No. 05

Unidad Académica Preparatoria No. 06

Unidad Académica Preparatoria No. 07

Unidad Académica Preparatoria No. 08

Unidad Académica Preparatoria No. 09

Unidad Académica Preparatoria No. 10

Unidad Académica Preparatoria No. 11

Unidad Académica Preparatoria No. 12

Unidad Académica Preparatoria No. 13

Unidad Académica Preparatoria No. 14

Unidad Académica Preparatoria No. 15

Unidad Académica de Artes.

Unidad Académica de Bahia de Banderas.

Unidad Académica de agricultura.

Unidad Académica de ciencias Bésicas E Ingenierias.
Unidad Académica de ciencias Quimico Bioldgicas.
Unidad Académica de Contaduria y Administracion.
Unidad Académica de Derecho.

Unidad Académica de Economia.

Unidad Académica de Enfermeria.

Unidad Académica de Medicina.

Unidad Académica de Medicina, Veterinaria y Zootecnia.
Unidad Académica de Odontologia.

Unidad Académica de Turismo y Gastronomia.
Unidad Académica Escuela Nacional de ingenieriay
Pesquera.

Unidad Académica de Ixtlan del Rio.

Unidad Académica de Ahuacatlan.

Unidad Académica de ciencias Sociales.
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Unidad Académica de Educacidn y Humanidades.

Unidad Académica de Salud Integral.

Coordinacién General de Archivos.

Coordinacién del Area Académica de ciencias de la Salud.
Coordinacién del Area Académica de Ciencias Sociales y
Humanidades.

Coordinacién del Area Académica de ciencias econdémico
administrativas.

Coordinacién del Area Académica ciencias Bioldgico
agropecuarias y pesqueras.

Las estadisticas que
generen en cumplimiento

Informacidn del

XXX, de sus facultades, S Trimestral ejercicio en curso ya 6 | Direccidn Planeacidn, Programacion y Estadistica /
competencias o funciones ejercicios anteriores | Secretaria de Planeacién, Programacion e Infraestructura.
con la mayor
desagregacion posible.
Informacién del a. Gasto por
ejercicio en cursoy a 6 | capitulo, concepto | Direccién de Contabilidad /
XXXI. Informe de avances Sl Trimestral ejercicios anteriores | y partida. Secretaria de Finanzas.
programaticos o
presupuestales, balances Informacién del b. Informes
generales y su estado ejercicio en curso y a 6 | financieros Direccidn de Contabilidad /
financiero. ejercicios anteriores contables, Secretaria de Finanzas.
presupuestalesy
programaticos.
Informacién del Direccion de Compras y Adquisiciones / Secretaria de
ejercicio en curso y la | Administracidn.
XXXII. Padrdn de proveedoresy Si Trimestral correspondiente al

contratistas.

ejercicio inmediato
anterior.

Direccidon de Obra Universitaria / Secretaria de
Planeacién, Programacién e Infraestructura
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200111,

Los convenios de
coordinacién que
celebren con la
federacidn, otros estados
0 municipios, partidos
politicos, instituciones de
ensefianza o cualquier
organizacion y los de
concertacién con los
sectores social y privado.

Sl

Trimestral

Informacién del
ejercicio en curso, la
correspondiente al
ejercicio anterior y los
instrumentos juridicos
vigentes aun cuando
éstos sean de
ejercicios anteriores.

Direccién de Normatividad / Secretaria General

XXXV,

El inventario de bienes
muebles e inmuebles en
posesién y propiedad.

S

Semestral (30 dias habiles
después de adquirir o dar
de baja algutn bien)

Informacion vigente

a. Inventario de
bienes muebles.

Direccidn de Patrimonio /
Secretaria de
Administracidn.

Informacién vigente

b. Inventario de
altas practicadas a
bienes muebles.

Direccién de Patrimonio /
Secretaria de
Administracion.

[Informacién vigente

c. Inventario de
bajas practicadas a
bienes muebles.

Direccién de Patrimonio /
Secretaria de
Administracidn.

Informacién vigente

d. Inventario de
bienes inmuebles.

Direccién de Patrimonio /
Secretaria de
Administracidn.
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Informacién vigente

e. Inventario de
altas practicadas a
bienes inmuebles.

Direccion de Patrimonio /
Secretaria de
Administracidn.

Informacion vigente

f. Inventario de
bajas practicadas a
bienes inmuebles.

Direccidn de Patrimonio /
Secretaria de
Administracién.

Informacidn vigente

g. Inventario de
bienes muebles e
inmuebles
donados.

Direccion de Patrimonio /
Secretaria de
Administracién.

XXXV.

Las recomendaciones
emitidas por los drganos
publicos del Estado
Mexicano u organismos
internacionales garantes
de los derechos humanos,
asf como las acciones que
han llevado a cabo para
su atencion.

Trimestral

Informacidn del ejercicio en
curso. Una vez concluido el
seguimiento de la
recomendacién y/o
sentencia, conservar la
informacién durante 2
ejercicios.

a.
Recomendaciones
emitidas por la
comision nacional
de derechos
humanos u
organismo publico
de derechos
humanos.

Secretaria de Rectoria.

Informacién del ejercicio en
curso. Una vez concluido el
seguimiento de la
recomendacién y/o
sentencia, conservar la
informacién durante 2
ejercicios.

b. Casos especiales
emitidos por la
CNDH u otros
organismos de
proteccidn de

derechos humanos.

Secretaria de Rectoria.
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Informacién del ejercicio en
curso. Una vez concluido el
seguimiento de la
recomendacién y/o
sentencia, conservar la
informacién durante 2
ejercicios.

C.
Recomendaciones
emitidas por
organismos
internacionales.

Secretaria de Rectoria.

Las resoluciones y laudos
que se emitan en

Informacion del
ejercicio en curso y la

Oficina del Abogado General.

XXXV procesos o Si Trimestral correspondiente al
procedimientos seguidos ejercicio anterior.
en forma de juicio.
Informacién del a. Mecanismos de
Los mecanismos de ejercicio en curso y la | participacion
XXXVIL participacién ciudadana. Sl correspondiente al ciudadana. Secretaria de Rectoria.
Trimestral ejercicio anterior.
Informacidn del b. Resultados de
ejercicio en cursoy la | los mecanismos de | Secretaria de Rectoria.
correspondiente al participacién
ejercicio anterior. ciudadana.
Los programas que Informacidn del ejercicio
ofrecen, incluyendo encursoy la a. Programas que Direccion de Proyectos Estratégicos
informacién sobre la Coﬁresﬁ’?”d‘e”te a los2 | ofrecen. / Secretaria de Planeacidn,
XXXVIIL poblacién, objetivo y Sl Trimestral HeTaaasanteriores Programacién e Infraestructura.

destino, asi como los
tramites, tiempos de
respuesta, requisitos y
formatos para acceder a
los mismos.

Informacidn del ejercicio
encursoy la
correspondiente a los 2
gjercicios anteriores

b. Tramites para
accedera los
programas que
ofrecen.

Direccidn de Proyectos Estratégicos
/ Secretarfa de Planeacidn,
Programacion e Infraestructura.

a. Resoluciones en
materia de acceso
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Las actas y resoluciones

Semestral (respecto a las
sesiones del comité de
Transparencia)

Informacién del
ejercicio en curso y la
correspondiente al
ejercicio anterior

a la informacidn
del comité de
transparencia.

Unidad de Transparencia.

XXXIX. del Comité de S| b. Resoluciones de
Transparencia de los Trimestral (respecto al las acciones Unidad de Transparencia.
sujetos obligados calendario de sesiones Informacidn vigente | politicas del comité
del comité) de transparencia.
c. Integrantes del Unidad de Transparencia.
Trimestral (respecto a los Informacidn vigente | comité de
integrantes del Comité) transparencia.
d. Calendario de
Informacién vigente | sesionesy actas del | Unidad de Transparencia.
comité de
transparencia.
Todas las evaluaciones, y Informacién generada | Direccion de Planeacién, Programacion y Estadistica /
encuestas que hagan los en los 2 ejercicios Secretaria de Planeacién, Programacién e Infraestructura.
XL. sujetos obligados a S Anual anteriores concluidos | Direccidn de Fortalecimiento a la Investigacién /
programas financiados Secretaria de Investigacién y Posgrado.
con recursos publicos. Direccién de Posgrado / Secretaria de investigacién y
Posgrado.
Informacion del
Los estudios financiados Trimestral (30 dias ejercicio en curso y la | Direccién de Fortalecimiento a la Investigacién /
XLI. con recursos §I | habiles después de publicar | correspondiente a2 | Secretaria de investigacién y Posgrado.
Publicos. los resultados del estudio) | gjarcicios anteriores. | Direccién de Posgrado / Secretaria de investigacién y
Posgrado.
El listado de jubiladosy Informacién del ejercicio
XLIL. pensionados y el monto Sl Trimestral encursoy la Direccion de Fondo de Pensiones/Secretaria de

que reciben.

correspondiente al
ejercicio anterior

Administracion
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XL

Los ingresos recibidos por
cualquier concepto
sefialando el nombre de
los responsables de
recibirlos, administrarlos
y ejercerlos, asi como su
destino.

S

Trimestral

Informacidn del
ejercicio en curso y la
correspondiente a 2
ejercicios anteriores

a. Ingresos
recibidos.

Direccién de Proyectos Estratégicos
/ Secretaria de Planeacidn,

Programacion e Infraestructura.

Direccién de Ingresos / Secretaria
de Finanzas.

Direccién de Planeacion Financiera
/ Secretaria de Administracién.

Informacidn del
ejercicio en curso y la
correspondiente a 2
ejercicios anteriores

b. Responsables de
recibir, administrar
y ejercer los
ingresos.

Direccidn de Proyectos Estratégicos
/ Secretaria de Planeacion,
Programacion e Infraestructura.
Direccién de Ingresos / Secretaria
de Finanzas.

Direccién de Planeacién Financiera
/ Secretaria de Administracién.

XLIV.

Donaciones hechas a
terceros en dinero o en
especie.

Si

Semestral

Informacién de
ejercicio en curso y la
correspondiente al
ejercicio anterior

Direccidn de Egresos / Secretaria de Finanzas.

Direccidn de Patrimonio / Secretaria de Administracidn.

Informacidn vigente

a. Inventarios
documentales.

Coordinacidén General de Archivos.

Informacidn vigente

b. Indice de
expedientes
clasificados como
reservados.

Unidad de Transparencia.
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XLV.

El catélogo de disposicién
y guia de archivo
documental.

S|

Anual

Informacién vigente

c. Cuadro general
de clasificacién
archivistica.
Catdlogo de
disposicidn
documental.
Programa anual de
desarrollo
archivistico,
informe anual de
cumplimiento.
Informe anual de
cumplimiento.
Actas y dictdmenes
de baja
documental.

Coordinacién General de Archivos.

Secretaria de Rectoria.
Oficina de Abogado General.
Secretaria General.

Unidad de Transparencia.
Secretaria de Administracion.
Secretaria de Finanzas.
Direccién de Administracion /
Organo Interno de Control.
Secretaria de Planeacion,
Programacion e Infraestructura.
Secretaria Académica.
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Secretaria de Educacidon Media
Superior.

Secretaria de Extensidny
Vinculacion. Secretaria de
Investigacion y Posgrado.
Unidad Académica Preparatoria
No. 01

c. Guia de archivo Unidad Académica Preparatoria
documental. No. 02

Unidad Académica Preparatoria
No. 03

Unidad Académica Preparatoria
No. 04

Unidad Académica Preparatoria
No. 05

Unidad Académica Preparatoria
No. 06

Unidad Académica Preparatoria
No. 07

Unidad Académica Preparatoria
No. 08

Unidad Académica Preparatoria
No. 09

Unidad Académica Preparatoria
No. 10

Unidad Académica Preparatoria
No. 11

Unidad Académica Preparatoria
No. 12

Unidad Académica Preparatoria
No. 13

%




Unidad Académica Preparatoria
No. 14

Unidad Académica Preparatoria
No. 15

Unidad Académica de Artes.
Unidad Académica de Bahia de
Banderas.

Unidad Académica de agricultura.
Unidad Académica de ciencias
Basicas E Ingenierias.

Unidad Académica de ciencias
Quimico Bioldgicas.

Unidad Académica de Contaduria y
Administracidn.

Unidad Académica de Derecho.
Unidad Académica de Economia.
Unidad Académica de Enfermeria.
Unidad Académica de Medicina.
Unidad Académica de Medicina,
Veterinaria y Zootecnia.

Unidad Académica de Odontologia.
Unidad Académica de Turismo y
Gastronomia.

Unidad Académica Escuela
Nacional de ingenieria y Pesquera.
Unidad Académica de Ixtlan del
Rio.

Unidad Académica de Ahuacatlan.
Unidad Académica de ciencias
Sociales.

Unidad Académica de Educacién y
Humanidades.

-,
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Unidad Académica de Salud
Integral.

Coordinacién General de Archivos.
Coordinacion del Area Académica
de ciencias de la Salud.
Coordinacién del Area Académica
de Ciencias Sociales y
Humanidades.

Coordinacién del Area Académica
de ciencias econémico
administrativas.

Coordinacién del Area Académica
ciencias Bioldgico agropecuarias y
pesqueras.

XLVI.

Las actas de sesiones
ordinariasy
extraordinarias, asi como
las opiniones y
recomendaciones que
emitan, en su caso, los
consejos consultivos.

S

Trimestral

Informacién que se
genere en el ejercicio

a. Actas del consejo

encursoy la consultivo. Secretaria de Rectoria.
correspondiente al

ejercicio anterior

Informacion que se b. Opinionesy

genere en el ejercicio en | recomendaciones

cursoy la del consejo Secretaria de Rectoria.
correspondiente al consultivo.

ejercicio anterior
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XLVl

Para efectos estadisticos, el
listado de solicitudes a las
empresas concesionarias de
telecomunicaciones y
proveedores de servicios o
aplicaciones de Internet
para la intervencion de
comunicaciones privadas, el
acceso al registro de
comunicacionesy la
localizacidn geogréfica en
tiempo real de equipos de
comunicacién, que contenga
exclusivamente el objeto, el
alcance temporal y los
fundamentos legales del
requerimiento, asi como, en
su caso, la mencion de que
cuenta con la autorizacién
judicial correspondiente.

S

NO

NO APLICA

XLVIIL.

cualquier otra
informacidn que sea de
utilidad o se considere
relevante, ademas de la
que, con base en la
informacion estadistica,
responda a las preguntas
hechas con mas
frecuencia por el publico.

Sl

Trimestral

Informacidn vigente

a. Informacion de Unidad de Transparencia.
interés publica.

Informacidn vigente

b. Preguntas Unidad de Transparencia.
frecuentes.

Informacidn vigente

c. Transparencia
proactiva. Unidad de Transparencia.
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Ultimo pérrafo del
articulo 33 Los sujetos
obligados deberan
informar al Instituto y
verificar que se publiquen
en la Plataforma
Nacional, cudles son los
rubros que son aplicables
a sus paginas de Internet,
con el objeto de que
éstos verifiquen y
aprueben, de forma
fundada y motivada, la
relacién de fracciones
aplicables a cada sujeto
obligado.

Sl

Anual

Informacién vigente y
la generada en el
ejercicio en curso

Unidad de Transparencia.

ARTICULO 40
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Los planes y programas de
estudio seglin el sistema que
ofrecen, ya sea escolarizado o

abierto, con las areas de
conocimiento, el perfil
profesional de quien cursa el
plan de estudios, la duracién
del programa con las
asignaturas, su valor en
créditos.

S

Semestral

Informacién vigente y la
correspondiente al plan anterior

Direccion de Programas Académicos
/ Secretaria Académica.

B a. Procesos
lnfo-rmacmn administrativos
Vigente académicos

Direccidon General de Administracién
Escolar / Secretaria Académica.

Direccion de Seguimiento
Académico de Estudiantes /
Secretaria Académica.
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11 Toda la informacion Sl Semestral Direccidon Especializada de
relacionada con sus Educacién Virtual / Secretaria
procedimientos Académica.
administrativos.
b. Procedimientos
Informacién administrativos | Direccion Especializada de
Vigente del cuerpo Educacion Virtual / Secretaria
docente Académica.
Direccién de Desarrollo al
Profesorado / Secretaria Académica.
La remuneracién de los Direccién Néminas y Recursos
1. profesores, incluyendo los Sl Anual Informacidn vigente Humanos / Secretaria de
estimulos al desempefio, nivel Administracién.
y monto.
a.Personal
La lista con los profesores con Académico con
V. licencia o en afio sabatico. Sl Trimestral licencia

31-32



Informacidn
vigente

b.Personal
Académico con
periodo sabatico

Direcciéon Nominas y Recursos
Humanos / Secretaria de
Administracién.

El listado de las becas y apoyos
que otorgan, asi como los

Direcciéon de Vinculacién Profesional

V. procedimientos y requisitos Sl Trimestral Informacidn vigente / Secretaria de Extensién y
para obtenerlos. Vinculacién.
VI. Las convocatorias de los Sl Trimestral Informacién vigente Secretaria Académica.
concursos de oposicién.
VII. La informacidn relativa a los S Direccién de Gobierno y Desarrollo
procesos de seleccién de los Trimestral Informacidn vigente Politico / Secretaria General.
consejos.
VIIL. Resultado de las evaluaciones S Semestral Informacidn vigente y de 2 Direccion de Desarrollo del
del cuerpo docente. ejercicios anteriores Profesorado / Secretaria Académica.
IX. El listado de instituciones Direccién de Programas Académico
incorporadas y requisitos de S| Semestral Informacidn vigente / Secretaria Académica.

incorporacion.
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